Quelques chiffres Clés :

LICENCIES MASCULINS + FEMININES / SAISON 2022 - 2023

NATIONAL / FFTT

REGION PACA FFTT FEMININES [ MASCULINS
COMBETITION 4250 101100
LOISIRS et autres 3995 87276
TOTAL LICENCIESM +F 8245 188 376
Sources . statistiques FFTT / saison sportive 2022-2023 (avn! 2023)

LICENCIEES SAISON 2022-2023

TOTAL CD 04 CD 06 CDh 13 CD 83 Cch 84
COMPETITION 366 30 132 102 62 40
LOISIRS et autres 963 43 413 242 156 109
TOTAUX 1329 73 545 344 218 149

La commission féminine s'appuie principalement sur le projet féminin ligue PACA "Héritage PARIS 2024"
qui a été initié lors de la saison 2017-2018 et pour rappel, sur 4 axes : le développement, la performance,

I'emploi - formation et la communication :

= Développement

o Des conventions tripartites "Ligue - CD - Club" pour la mise en place de créneaux visant le

public féminin ont été proposées aux clubs.
Pour cette saison 2022 - 2023, sur 8 conventions signées, 3 ont concerné ce public.

o Conventions cadres Ligue —CD : un soutien a été apporté aux Comités proposant des actions

sur le Ping au Féminin (journée féminine, tournoi 1 gars/ 1 fille, coupe féminine, etc...).

o La Commission régionale PSF (Projet Sportif Fédéral) soutient les demandes de subventions

ANS (Agence Nationale du Sport) visant le public féminin.

o Coupe Féminine PACA :
- Rappel du principe : des équipes de 2/3 joueuses se rencontrent sous la formule

"Coupe Davis" (2 simples + 1 double).




- Cette saison, une épreuve féminine par équipe pour une qualification a I'échelon régional
a été proposée par chaque CD.

- Le tourrégional s’est tenu le 04 juin a Sanary et a regroupé 10 équipes (soit 2 équipes par
CD).

EQUIPES QUALIFIEES :

CDO04: ASTT PIERREVERT

TT EMBRUNAIS
CDO06: O. ANTIBES ILP

GAZELEC SPORT NICE
CD13: ASSUP FOS

ENT. FOS/LE MONDE DU PP
CDh83: ATT DRACENIE 1

US LA CRAU
CD 84: R. ENTRAIGUOISE

ASPTT COVE CARPENTRAS

Vainqueurs : ASSUP FOS

- Pour rappel/info, le championnat pré-national féminin s’adresse exclusivement aux clubs
désirant engager une équipe dans I'optique d'un barrage avec la Ligue AURA et une
éventuelle montée en Championnat National 3.

Cette Coupe Féminine permet a tous les clubs qui ont des féminines souhaitant pratiquer
la compétition de participer a une épreuve exclusivement féminine beaucoup moins
exigeante du point de vue réglementaire.

Ces deux compétitions sont indépendantes et les clubs peuvent participer aux deux.

Performance

o Un suivi d'une liste PPR Filles élargie est effectué, des aides individuelles PPF apportées et
I'inclusion au pdle espoir des meilleures jeunes féminines.

o TOP 8 Régional : une petite progression dans le nombre de participantes a cette compétition
2022 -2023 qui s’est déroulée a Arles le 07 janvier 2023 puisqu’un total de 25 joueuses (19
lors de la précédente saison) se sont respectivement rencontrées dans les 4 catégories :

» juniors (8)

» Cadettes (8)

» Minimes (5)

» Benjamines (4)

Emploi — formation

Des modules sur le public féminin sont proposés lors des formations fédérales et
professionnelles.

Communication

o La promotion d'actions féminines régionales, départementales et locales est faite sur les
médias de la Ligue PACA (Newletter, Page Facebook, Site internet, Mailing).



o Dans le cadre de la réflexion en cours sur la mise en place d'un réseau d'information dédié au
Ping Féminin en PACA :

> une des pistes : mettre en place un calendrier répertoriant uniquement les événements
féminins locaux, départementaux et/ou régionaux. Le but serait d’avoir en début de
saison une communication des événements / actions féminines récurrents ouverts aux
féminines toutes licences confondues mais également des événements ponctuels, si les
dates sont déja connues en début de saison pour ces derniers. Ce calendrier étant amené

a étre mis a jour réguliérement pour communication (périodicité a déterminer).

e Enfin, je voudrais conclure ce rapport en mentionnant Faction du CNOSF (Comité National
Olympique Sportif Frangais) pour la 2™ année consécutive avec la sélection de sa promotion du
“Club des 300 femmes dirigeantes”.

Les candidatures étaient closes au 04 juin, mais il était important de souligner cette action relayée
par notre Fédération, visant a atteindre une parité dans les postes a responsabilité.

Vous étes intéressée ? Pour plus d’information sur cet accompagnement cliquer ici :
Lancement de I'appel a candidatures pour la 2éme promotion du Club des 300 femmes dirigeantes

(fftt.com)

Pour la Commission Féminine
Fabienne VAGNER



