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Tennis de Table

CR du COLLOQUE « Femmes & sports — Entre deux rives de la Méditerranée »

du 14 février 2014 —9h-17h Université de Toulon Campus de La Garde

Une organisation en partenariat : Ministere de la Jeunesse et des sports de la République Tunisienne - Région Paca
— CROS CA- DRISCS PACA — Université de Toulon — Association « Chouf-Chouf »

2 Représentants pour la ligue Paca TT : Rosine Dewarlincourt(Présidente de la Commission Régionale Féminine) —
Eric LABRUNE (CTF PACA)

Déroulé de la journée :

1. Ouverture officielle par les personnalités du Ministere Tunisien, du CR et du CROSCA

2. Etat des lieux des 2 c6tés de la Méditerranée

3. Tables Rondes : interventions d’une anthropologue spécialisée, d’'une CEPJ coordonatrice de formation et du

vice-doyen de la Faculté des sciences du sport

4. Questions-réponses avec la salle

5. Repas interculturel

6. Ateliers participatifs : échanges, réflexions devant déboucher sur des propositions d’axes de développement

et de coopération entre les deux rives de la Méditerranée.

7._ _ Svynthese en plénier de chaque atelier et cloture officielle par les personnalites _~ ___ _ _ _ _ _ _ _ _
2.1. Les principaux freins et obstacles du sport féminin sur I'autre rive de la Méditerranée:

e Le statut de la femme dans la société : 1% de femmes dirigeantes = Alarmant !!!!

e Poids des coutumes et habitudes sociales, familiales, barrieres psychologiques, stéréotypes sexistes

e |'imparité (déséquilibre égalitaire) =» le sport est un produit occidental masculin !

e Le rapport au corps exclut la femme

e Mangue de financements (implique un engagement et une prise en charge de I'Etat qui sont déterminants)

e Pasou peu d’Installations sportives/ ou de créneaux
e Pas de communication ni de médiatisation

e Arrét dusport aun age précoce chez les jeunes filles

A RETENIR :

Il faut changer nos comportements et nos habitudes, rompre avec toutes les résistances
culturelles et les mentalités conservatrices du type : la femme est au service de
I’homme...Mais comment se décharger des contraintes familiales et domestiques ?

Une vie plus belle et une confiance plus grande — le sport est un ascenseur social — étre
active et sportive — apprendre a penser de maniére positive — prendre soin de son corps
et protéger sa santé— contribuer a entretenir une ambiance sociale saine et une meilleure
productivité...
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TRES IMPORTANT > A contrario, il faut lutter contre I’étiquette et une possible dérive telle que : « former des
femmes pour encadrer des femmes » .

= |l faut des HOMMES ET DES FEMMES pour encadrer le sport !!!
= |l faut VALORISER, sensibiliser par 'TEDUCATION
= |l faut prioritairement permettre L’ACCES des femmes aux activités physiques et sportives

2.2. Etat des lieux coté de I’autre rive, en France (S. Mahuet-pble ressources DRIJSCS Paca)

Etat des lieux : (www.semc.fr) - la priorité va vers les personnes les plus éloignées du sport

Rappel de I’aspect historique : le sujet est récurrent (pour la droite ou la gauche...) et la lutte a débuté seulement
depuis les lois Marie-George BUFFET 1990 — puis loi Jean-Frangois LAMOUR, rapport de Brigitte DEYDIER...

BILAN : le bilan est mitigé ; certes il y a des avancées (18% d’élues au CNOSF) mais concernant I'égalité H-F... I?

e 14 fédérations ont moins de 10% licenciées — FFF en a 4% et ce par ex malgré son gros volume
e 14 femmes Présidentes sur 115 fédérations !? — 3 femmes DTN de fédérations olympiques — 1 femme
présidente de fédération olympique !

NB : la loi sur la proportionnalité a été cassée par le Conseil Constitutionnel (jugée anticonstitutionnel) et le nouveau
projet de loi sur I’égalité Hommes-femmes est en relecture actuellement.

1968 = 9% 2014 =» 37%... a cette allure, la parité sera atteinte en 2037 =» 50% !!

NOS CROYANCES : I'homme pratique le sport de compétition et la femme le sport de loisir !

5 AXES STRATEGIQUES AVEC LES FEDERATIONS (C O avec Dir. des Sports)

1/Institutionnel 2/ pratique pour toutes 3/Haut Niveau 4/ Arbitres et JA
5/CTK bénévoles et salariées

AUTOUR DE QUELS LEVIERS ?

1/ 'Educatif 2/ 'lmage

Lever nos freins : le chemin reste a construire ensemble...

1/ Le frein culturel (déconstruire nos schémas sexistes de la vie quotidienne)
2/ Impacter toutes les formations (viser les opérateurs de formation)
3/ Renvoyer d’autres images de la femme dans la société !

CONCLUSION : Méme si des évolutions sont notoires, il reste encore beaucoup de chemin a parcourir et comme
dans un marathon, ce sont les derniers metres, les plus difficiles a faire...
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3. TABLES RONDES :

Regard d’une anthropologue (Mme Ahlem Bengeloune)

o |'identité et la représentativité passe par « le corps »

o |’identité culturelle est confondue avec l'identité corporelle !

e qu’il soit conscient ou inconscient, le substrat corporel est le déterminant principal !

e |a femme s’affirme toujours par rapport a son corps

FEMME

HOMME

Le charnel — la beauté — I'esthétisme — |la santé

Les valeurs sont supérieures au corps !
I’ame — le spirituel —le pouvoir, la domination...

Cela suppose donc que les rapports entre les hommes et les femmes soient conflictuels et en perpétuel
affrontement, entre force et idéal

La force chez la femme est mal pergue; c’est la négation
de toute féminité

La force chez 'homme renforce I'idée du pouvoir et de
la domination

On en parle:
un corps en souffrance — les commentaires sont souvent
péjoratifs, indécents, polémiques —

les tenues : le corps est mis en valeur par les sponsors
qui encouragent la beauté sur le jeu (certaines tenues
sont trés sexy) —

la performance s’efface vis-a-vis de la mise en scéne du
corps...

On en parle:

L’honneur, la bravoure, d’exploit , de dépassement de
ses limites, d’autorité —I’ effort est valorisé — réussite
sociale

On peut parler, de forme d’inacceptation de la société pour la performance sportive féminine...

Le sexe faible I?
Aime se dépenser, le jeu, le bonheur de pratiquer,
I’expression corporelle

Le sexe fort !?
Aime avant tout 'action, I'affrontement,

S’entrainer pour avoir plus de compétences
Source de plaisir, épanouissement, symbiose avec son

S’entrainer pour avoir plus force
Rechercher le succes, la réussite financiere, sociale et
médiatique

Des critéres sont attribués a chaque genre — la dimension des pratiques est sexuée, d’un sport féminin construit
au masculin — ne pas calquer le modéle masculin — encourager a avoir sa propre identité — chercher I'affirmation
de soi - notre vision est normalisée et dogmatique -
dépasser la dichotomie corporelle et considérer le corps comme un processus de réinvention

La femme est pergue, identifiée, jugée par rapport a son corps (beauté du geste,

technicité, performance, concession, transgression...)

Le sport féminin (amateur ou professionnel) ne peut se développer que si les mentalités

évoluent par rapport au corps — certaines valeurs masculines se retrouvent chez les

femmes et il faut partager ces valeurs.
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3.2 Regard d’une formatrice (Mme C. Martin CEPJ)

1/ Tout passe par I'Education ! > toucher les référents de chaque formation* pour lutter contre ces représentations
(* : Animation, entrainement, dirigeant...)qui ont la vie dure

2/ Commencer par se questionner soi méme car les pratiques sexistes sont véhiculées par I'encadrement (accélérer
le changement dans la maniéere d’encadrer, dans la maniere de pratiquer...)

3/ Etre dans I'anticipation, dans la réparation plus que dans la sanction !
4/ Transformer I’accueil dans les clubs, la maniére de pratiquer, le recrutement, ...

5/ Etre en société « mixte » : le sport ne peut y échapper ; développer I'encadrement féminin y/c pour encadrer des
sportifs masculins

6/ Le sport est un vecteur d’intégration sociale
7/ Favoriser 'accés aux postes a responsabilités

8/ Agir ensemble (H+F) car il y a beaucoup de résistance — Partager et échanger pour diminuer I'opposition H/F

33 Regard de Pierre DANTIN

e Félicite les « pionniéres dans la conduite du changement » et renvoie la problématique a I’actualité
politique : a propos du débat actuel sur la théorie du genre !

e Brisons ensemble le plafond de verre |(« C’'est possible mais ¢a ne sa fait pas !? ») tout en se méfiant des
« listes chabada « (proportion 50/50 de facade)

e Tout serait si simple si nous respections la loi constitutionnelle : d’égalité, de liberté...mais il y a une telle
différence entre les valeurs(voir charte olympique) qui sont pronées dans les discours et la réalité des actes
et des faits ...

e Les croyances et les valeurs fondent les sociétés, il faut donc sortir du déni suivant : la puissance est
supérieure a la compétence

e De conclure en citant Francgoise Giroud : « la femme sera I’égale de ’homme le jour oii 'on nommera a un
poste a responsabilités...une incompétente ! »

Synthése des 3 ateliers participatifs (pistes et propositions)

Entre Professionnels

Entre Sportifs

Savoirs et pratiques

Echanges d’experts (animation,
formation, gestion associative...)

Développer la pratique du Rugby
fem —

Vivre ensemble en développant des
thémes féminins

Faire évoluer les mentalités des
étudiants, des lycéens au travers de
rencontres sportives, de raids
mixtes, pluri activités —

développer le respect et la mixité
sur des actions fédérales, des
formations d’arbitrage ...etc

cibler : les scolaires et lors de
Formation mixte, les jeunes
dirigeants bénévoles des 3 branches-

faire des actions autour d’activités
naturellement mixtes et sur des
sports sans contact —

veiller a composer des délégations
avec représentativité paritaire-

invitation a des événements avec
découverte d’activités ou de
nouvelles pratiques...
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MORCEAUX CHOISIS...

Les citations, les petites phrases, les bons mots que j’ai noté...pour faire passer le message du changement (suite a la
Révolution de Jasmin)

L'utopie, c’est la vérité Oser et faire...

de demain (V. Hugo)

Comprendre, c’est déja
agir ! Savoir exprimer ses
besoins puis les

satisfaire (révolution

de Jasmin)
Il faut des HOMMES ET DES FEMMES pour
encadrer le sport !!!
la principale Politique des petits pas
problématique est et des gouttes d’eau.

« cultuelle » !

(révolution de Jasmin)

Etre toujours vigilant et
faire attention a ne pas
revenir en arriere !

On ne peut pas construire une

; o révolution de Jasmin
Cachées, nous ne société I'un sans I'autre (hommes et ( )

méritons que la pitié !

femmes)
(révolution de Jasmin)

Tout passe par

I'Education ! Sortir du déni suivant : la puissance

est supérieure a la compétence

Soyons plus

« en société mixte »

Agissons ensemble pour

Se questionner soi méme car les s
accélérer le changement

pratiques sexistes sont véhiculées par

I'encadrement
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